
 
 
 
 

 
 
 
 

 
REGULAMIN 

 
PRZYZNAWANIA NAGRÓD I WYRÓśNIEŃ 

UCZNIOWSKICH  
 

W SZKOLE PODSTAWOWEJ  
W KUNOWIE 

 
 

 
 
 
 
Opracowany na podstawie: 
 

1. art. 90 t ust. 1 pkt.2 i ust. 2 Ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz.U    
z 2004r. Nr 256, poz.2572, z późn. zm.) 

2. Uchwały Nr XX /141 /08 Rady Gminy Kobylanka z dnia 10.05.2008r. 
3. Statutu szkoły 
4. Programu wychowawczego 
5. Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



I CEL PRZYZNAWANIA NAGRODY 
 

Nagroda stanowi formę wyróżnienia dla uczniów za ich rzetelną naukę i pracę, 

wzorową postawę, wybitne osiągnięcia dydaktyczne, artystyczne, sportowe.  

 

II CHARAKTER NAGRODY 
 

1. Nagroda Wójta Gminy Kobylanka  – uczeń kandydujący do Nagrody Wójta 

Gminy powinien spełnić, co namniej trzy z podanych warunków: 

- uzyskuje celujące i bardzo dobre wyniki w nauce ( średnia ocen powyżej 5,0 ) 

- uczeń klasy VI szkoły podstawowej uzyskał ze sprawdzianu  co najmniej 34 

punkty, 

- jest finalistą konkursu przedmiotowego co najmniej na szczeblu wojewódzkim, 

- wykazuje szczególne zdolności w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy, 

uzyskuje z niej celujące, a z pozostałych przedmiotów oceny co najmniej 

dobre, 

- może zaprezentować własny dorobek twórczy ( literacki, artystyczny, 

naukowy, techniczny ), 

- uzyskuje nieprzeciętne wyniki w rywalizacji sportowej ( indywidualne 

osiągnięcia na szczeblu co najmniej powiatowym ), 

- swoimi osiągnięciami promuje gminę w regionie, województwie, kraju i za 

granicą. 

2. Nagroda Dyrektora  – nagrodę otrzymują uczniowie klasy szóstej, którzy 

poczynili największe postępy w całym procesie edukacji i zachowaniu. 

3. Stypendium za wyniki w nauce lub za osi ągni ęcia sportowe  – stypendium 

za wyniki w nauce otrzymują uczniowie, którzy w okresie (semestrze) 

poprzedzającym okres (semestr), w którym przyznaje się stypendium uzyskali 

lub przekroczyli wymaganą średnią ocen. Stypendium za osiągnięcia sportowe 

może być przyznane uczniowi, który uzyskał wysokie wyniki we 

współzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej międzyszkolnym, 

oraz co najmniej dobrą ocenę z zachowania. 

4. Wpis do Złotej Ksi ęgi  – do Złotej Księgi wpisujemy absolwentów, którzy: 

a. uzyskali średnią ocen przynajmniej 5,0 i wzorową ocenę z zachowania, 

b. zajęli wysokie miejsca w konkursach przedmiotowych na szczeblu 

wojewódzkim, 



5. Świadectwo z wyró żnieniem  – świadectwo z wyróżnieniem otrzymują 

uczniowie klas IV - VI, którzy uzyskali średnią ocen 4,75 i powyżej, bardzo 

dobre lub wzorowe zachowanie. 

6. Dyplom "Wzorowego Ucznia"  – dyplom otrzymują uczniowie klas IV - VI, 

którzy uzyskali średnią ocen przynajmniej 5,0 i wzorową ocenę z zachowania. 

7. List gratulacyjny  – list gratulacyjny otrzymują rodzice tych absolwentów, 

którzy otrzymują Dyplom "Wzorowego Ucznia"; 

8.  Aleja Gwiazd  – w Alei Gwiazd umieszczamy nazwiska osób, które spełniają 

przynajmniej trzy, spośród wymienionych niżej warunków: 

a. uzyskali bardzo dobre wyniki w nauce, 

b. wyróżniają się systematyczną pracą na rzecz klasy, 

c. aktywnie uczestniczą w przedsięwzięciach artystycznych 

organizowanych przez szkołę, 

d. wykazują własną inicjatywę w pracach na rzecz szkoły, 

e. sumiennie wywiązują się z powierzonych zadań i pełnionych funkcji, 

f. godnie reprezentują szkołę, 

g. wykazują duże zaangażowanie w doskonaleniu swoich umiejętności, 

h. okazują szacunek rówieśnikom i osobom dorosłym, 

i. kulturalnie zachowują się w szkole i poza nią, 

9. Zegarek  – nagrodę przyznaje się uczniom, którzy uzyskali 100% frekwencję 

w ciągu roku i otrzymali przynajmniej dobrą ocenę z zachowania. 

 
 
III ZASADY ZGŁASZANIA KANDYDATÓW DO NAGRODY 
 

       Wychowawca klasy przedstawia nazwiska uczniów, spełniających wymagane 

warunki, niezbędne do otrzymania nagrody. Rada Pedagogiczna zatwierdza 

kandydatów do nagrody. 

 Wniosek o przyznanie Nagrody Wójta Gminy powinien zawierać następujące 

informacje: 

1. Nazwę szkoły, 

2. Nazwisko i imię ucznia, 

3. Klasę, do której uczęszcza, 



4. Uzasadnienie wychowawcy klasy lub innego nauczyciela ( przykłady 

konkretnych     osiągnięć w danym roku szkolnym, potwierdzone kserokopiami 

dyplomów, podziękowań, listów, itp.) 

5. Akceptację Rady Pedagogicznej szkoły, potwierdzoną przez dyrektora szkoły, 

 Wzór wniosku o przyznanie Nagrody Wójta Gminy stanowi załącznik do 

niniejszego regulaminu. 

 Zgłoszenia uczniów dyrektorzy składają do Urzędu Gminy w Kobylance na 10 

dni przed zakończeniem danego roku szkolnego. 

 
 
IV WRĘCZENIE NAGRODY 
 
       Nagroda rzeczowa wręczana jest podczas uroczystego zakończenia roku 

szkolnego. Umieszczenie nazwisk w Alei Gwiazd po zakończeniu każdego semestru.  

 

 

 Regulamin zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną w porozumieniu 

z Samorządem Szkolnym. Obowiązuje od dnia zatwierdzenia tj. od 15.04.2010r.. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



WNIOSEK 
O PRZYZNANIE NAGRODY WÓJTA GMINY KOBYLANKA 

DLA WYRÓ ŻNIAJĄCEGO SIĘ UCZNIA 
 

Wnioskodawca 

.................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................

......... 
( imię i nazwisko dyrektora szkoły – nazwa szkoły – adres ) 

 
Przedkładam wniosek o przyznanie " NAGRODY WÓJTA GMINY KOBYLANKA" 

dla 

ucznia/uczennicy 

................................................................................................................................... 

syna/córki 
.............................................................................................................................................. 

( imiona rodziców ) 
 

urodzonego/ej dnia ....................................... w 

.................................................................................... 

uczęszczającego/ej w roku szkolnym ........./........... do klasy ............ w szkole 

................................... 

.......................................................................................................................................................

......... 

Uzasadnienie: 
........................................................................................................................................ 
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................... 
Załączona dokumentacja dotycząca osiągnięć kandydata: 

( potwierdzone za zgodność przez dyrektora szkoły kserokopie świadectw, dyplomów, opinii, potwierdzeń itp.) 

a) Opinia rady pedagogicznej szkoły, do której uczęszcza kandydat, 

b) ........................................................................................................, 

c) ........................................................................................................., 



d) ........................................................................................................., 

e)..........................................................................................................., 

                                                                                           

 

 

                                                                                                 

.............................................................. 

                                                                                                                   podpis wnioskodawcy 

.....................................dnia ................................. 

 


